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DETERMINAZIONE

N. 17 del 19/08/2020

OGGETTO: PRESA D'ATTO RINUNCIA POSIZIDNE ORGANIZZATIVA E RUOLD DI COORDINATORE
INFERMIERISTICT

IL SEGRETARIO

RILEVATA:
- la D.BR. 43-4248 del 30/07/2012 recante / nuove modello integrato di assistenza residenziale e
Semiresidenziale socio-samitaria 3 favare defle persone anziane non autosufficienti Modifica 0GR n Z5-
12179 del 140509 e D.6.R. n. 55-8/99 del 140708, Revoca precedenti deliberazion:
RICHIAMATE:
- la Deliberazione di Consiglio di Amministrazione n. 11/2018 si & attribuita alla dr.ssa Chiara Rossini la
specifica responsabilita quale Coordinatore di struttura ossia preposta a tutte |e attivita organizzative che
verranno delegate dal direttore, ai rapporti con il coordinatore della cooperativa, turnistica colloqui e
inserimentn ospiti, predisposizione piani di lavoro, compilazione, controllo e aggiornamento dei PAI;
- |a Deliberazione di Consiglio di Amministrazione n. 18/2018 si & ampliato I'orario della dipendente a tempo
indeterminato e parziale Chiara Rossini da 25 a 30 ore e si & conferita alla stessa la Responsabilita del
servizin quale Goordinatore di Struttura per un importo annuo di euro 6.000,00 su 13 mensilita parametrate
su 30 ore;
- la Deliberazione di Cansiglio di Amministrazione n. 41/2018 si confermava |'orario di 30 ore settimanali fino
al 30.04.20013 ulteriormente prorogato con DT N. 12 del 26/04/2018;
- la Determina n. 46/2019 nella quale si confermava e prorogava I'ampliamento dell'orario settimanale e le
responsabilita della dipendente;
DATO ATTO che:
- con decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. I ed in particolare ofi articoli 25, 26 e Z7;

con delibera del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, con la quale & stato dichiarato, per sei mesi, lo
stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie
derivanti da agenti virali trasmissibili;

con successivi provvedimenti di livello governativo e regionale sono state introdotte misure eccezionali per
far fronte all'emergenza epidemiologica connessa alla diffusione del coronavirus;




la struttura sanitaria & stata investita di nuovi adempimenti e numerose incombenze aggiuntive per applicare
rigorosamente  tutte |l misure  di  contenimento  del  rischio  epidemiologico;
RILEVATD altresi che:
- |a Regione Piemonte Delibera della Giunta Regionale n. provvisorio 1286 del 20.03.2020 recante " Misure
emergenziall per far fronte all gpidemia COVID-19 Modalits di attivazione dei posti fetto in KSA autorizzate o
arereditate. Integrazione alls DGR n. [7-124 del 13 Marzo 2070 disponeva che le ASL potessero utilizzare i p.l.
nelle RSA accreditate e contrattualizate in base agli articoli 8 quater e 8 quinquies D.Lgs. 302/97 & s.m.i. allo
scopo di ridurre la pressione sulle strutture pubbliche mediante trasferimento e presa in carico temporanea di
pazienti con bisogni sanitari non affetti da COVID-19;
- la RSA IPAB-Ospedale Vernetti rientra nell'ambito delle strutture accreditate;

CONSIDERATO che

- il decreto-leqge |6 maggio 2020, n. 33 e del Dpcm 17 maggio 2020 recante Ulteriori misure urgenti per
fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID-13 ha introdotto a livello nazionale un generale
allentamento delle misure eccezionali di contenimento dell'epidemia da Coronavirus, con avvio della
cosiddetta fase Z;

- con Decreto Legge n. 83 del 30/07/2020 il Consiglio dei Ministri proroga le disposizioni contenute nei D.L.
19 e 33 del 2020 fino al 15/10/2020;

RILEVATO altresi che:

- la Regione Piemante con Delibera della Giunta Regionale n. B3 del 22 Maggio 2020 ha recepito e applicato
sul territorio di sua competenza le misure previste dal Dpem n. 33 del 17 maggio 2020;

RICHIAMAT! inoltre:
- il Decreto della Giunta Regionale n. 68 del 13/06/2020 recante Jisposizioni attuative per la prevenzione &

gestione dell emergenza epidemiologica da COVID-19 Ordinanza ai sensi dell art 57 comma 5, della legge 73
dicembre 1978, n. 833 in materia di igigne e sanita pubblica. Revoca del OFLR n. 66 del 5 giugno 2020

- il Decreto della Giunta Regionale n. 85 del 10/08/2020, che proroga le precedenti disposizioni e successivi
decreti integrativi fino alla data del 07/09/2020;

RICEVUTA:

in data 10/08/2020 e acclarata in data I1/08/2020 al n® 297 del Registro di Protocollo la comunicazione
presentata dalla dipendente Chiara Rossini nella quale manifesta l'intenzione di riprendere servizio presso
[IPAB Ospedale Vernetti a seguito di lungo periodo di assenza da lavoro, in quality di infermiera
professionale, rinunciando al ruolo di coordinatore infermieristico ed alla connessa posizione organizzativa a
partire dal mese di Agosto 2020, con rientra in servizio previsto per il giorno 24/08/2020:

CONSIDERATD:

- |e difficolta di reperire personale infermieristico qualificato sul mercato del lavoro a sequito del perdurare
dell'emergenza sanitaria;

- il ridottn numero di ospiti presenti in struttura a sequito della sospensione degli inserimenti di nuovi ospiti,
dovuta alla normativa emergenziale vigente;



RICHIAMATI:

- |n Statuto dell'|PAB Ospedale Vernetti;

- il Regolamento vigente relativo all'ordinamento degli uffici e dei servizi;
- I'articolo [a) comma 4 TUEL;

Tutto cio’ premesso e considerato

DETERMINA

|.di PRENDERE ATTO della comunicazione presentata dalla dipendente Chiara Rossini in data 10/08/2020 e
acclarata in data I/08/2020 al n® 297 del Registro di Protocollo, nella quale manifesta l'intenzione di
riprendere servizio pressa I'IPAB Ospedale Vernetti a sequito di lungo periodo di assenza da lavoro, in qualita
di infermiera professionale, rinunciando al ruolo di coordinatore infermieristico ed alla connessa posizione
organizzativa a partire dal mese di Agosto 2020, con rientro in servizio previsto per il giorno 24/08/2020;

2. di DISPORRE il rientro della suddetta dipendente Chiara Rossini in distacco presso Nuova Assistenza
Societa Cooperativa Sociale Onlus, attuale affidataria del servizio, per l'intero monte are settimanale pari a
30 ore, e in base alla turnazione prevista dal servizio;

3. di DARE ATTO che la retribuzione della dipendente Chiatra Rossini sara congrua al ruclo di infermiere
professionale CAT. DZ, comprensiva di indennita di turno, in base al C.L.N.L. del comparto Funziani Locali, da
imputare ai cap.li n. 4 e B del bilancio di previsione 2020 oltre alle somme imputate al cap. 7 a titolo di
spese previdenziali e fiscali

4, di DARE ATTO che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui al dlgs.
33/2013.

Locana, 13/08/2019
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Si certifica che la presente deliberazione viene pubblicata ON - LINE sul sito dElI'»halb Ospedale Vernetti in
attuazione dellarticolo 124 TUEL per quindici giorni con decarrenza dal
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