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DETERMINAZIONE

IN. 35 del 24.11.2015|

OGGETTO: PERSONALE DIPENDENTE. CONCESSIONE ASTENSIONE OBBLIGATORIA
PER MATERNITA E CONCESSIONE PERIODO DI CONGEDO PARENTALE.

IL SEGRETARIO

Il presente provvedimento comporta:
Parere favorevole di regolarita contabile e copertura finanziaria
O un’entrata accertata al Cap. n. __del bilancio 2015, gestione competenza
0 una spesa impegnata al Cap. n. __del bilancio 2015, gestione residui

0 una spesa impegnata al Cap. n. __ del bilancio 2015, gestione competenza

Locana, 24.11.2015
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IL SEGRETARIO

Premesso che:
in data 04.05.2015 la Sig.ra X XX __ , dipendente a tempo pieno indeterminato in
qualita di “Collaboratore professionale OSS”, ha chiesto la concessione di un periodo di
astensione obbligatoria dal lavoro per maternita a decorrere dal 04.05.2015;
in data 23.07.2015 la Sig.ra X X' X ha presentato un. certificato di nascita dal quale si rileva
che il parto & avvenuto in data 12.07.2015; :
in data 18.09.201 la dipendente in parola ha presentato una richiesta di astensione facoltativa per
maternitd per un periodo di mesi 6 a decorrere dal 13.10.2015;

Tutto cid premesso;

Visti:
il Decreto Legislativo n. 151/2001 e s.m.i.;
la Legge n. 53/2000 e s.m.i.;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni — Enti Locali;

Ritenuto di poter procedere come segue:
concedere alla dipendente sopra citata un periodo di astensione obbligatoria dal lavoro per il
periodo 04.05.2015 — 12.10.2015 (parto avvenuto in data 12.07.2015);
concedere alla stessa un periodo di congedo parentale di mesi 6 di cui 1 (dal 13.10.2015 al
12.11.2015) con il trattamento economico al 100% e 5 con la retribuzione ridotta al 30% (dal

13.11.2015 al 12.04.2016);

Dato atto inoltre che durante il periodo di astensione obbligatoria € il primo mese di congedo

parentale la dipendente matura i ratei di tredicesima e i giorni di congedo ordinario previsti;

Visto il D.Lgs.267/2000;

Atteso che I’adozione del presente provvedimento compete al sottoscritto Segretario ai sensi

dell’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

1)

2)

3)

DETERMINA

di collocare in astensione obbligatoria per maternita per il periodo 04.05.2015 — 12.10.2015 la
Sig.ra )( )< )< , dipendente a tempo pieno indeterminato in qualita di “Collaboratore
professionale OSS”;

di concedere alla medesima un periodo di congedo parentale di mesi 6 di cui 1 (dal 13.10.2015
al 12.11.2015) con il trattamento economico al 100% e 5 con la retribuzione ridotta al 30% (dal
13.11.2015 al 12.04.2016);

di dare atto che durante il periodo di astensione obbligatoria e il primo mese di congedo
parentale la dipendente matura i ratei di tredicesima e i giorni di congedo ordinario previsti.

IL SEGRETARIO



PARER! DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE(Art. 49 del T.U.E.L. n.. 267 del
18.8.200)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione viene pubblicata ON — LINE sul sito dell’Ipab Ospedale
Vernetti ai sensi jelj’an. 124 del TU.E.L. n. 267 del 18.8.2000 per gg. 15 decorrenti
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